(Allegato 1)


SCHEDA PROGETTO PER L’IMPIEGO DI VOLONTARI IN

SERVIZIO CIVILE IN ITALIA

ENTE

1) Ente proponente il progetto:

	Comune di Romallo



2) Codice di accreditamento:


3) Albo e classe di iscrizione:                

CARATTERISTICHE PROGETTO

4) Titolo del  progetto:

	“Sviluppo sostenibile e valorizzazione della risorsa acqua nel Parco Fluviale del Novella “


5) Settore ed area di intervento del progetto con relativa codifica (vedi allegato 3):

	C04      Settore Ambiente. Parchi ed oasi naturalistiche


6) Descrizione del contesto territoriale e/o settoriale entro il quale si realizza il progetto con riferimento a situazioni definite, rappresentate mediante indicatori misurabili:

	Contesto territoriale 

Le zone rurali sono caratterizzate dalla scarsa densità della popolazione che, oltre a rendere difficile le occasioni di lavoro per i giovani, ostacola la creazione di servizi diffusi e di alto livello sul territorio.  In tale situazione i giovani della valle non sono incentivati a rimanere nei singoli paesi e tendono a  spostarsi in città o, se va bene, nel capoluogo della valle. Le piccole comunità dislocate sul territorio tendono perdere vitalità, non solo perché perdono abitanti, ma soprattutto perché non sono in grado di rinnovarsi con l’immissione di forse nuove locali, che siano in grado di conservare e modernizzare la cultura materiale e immateriale tipica dei luoghi. Ciò produce un’atrofizzazione progressiva dei villaggi che costituiscono la rete costitutiva della valle, ma si traduce anche in un impoverimento della vita delle popolazioni urbane, che perdono l’apporto della ricchezza,soprattutto culturale e ambientale, dato dalle popolazioni rurali. 
In tale contesto operano i comuni di Romallo, Dambel e Cloz  che in linea con gli obiettivi del Patto territoriale delle Maddalene territoriale hanno attivato varie iniziative per rivalutare le bellezze naturalistiche ed ambientali della zona da potersi utilizzare a scopi turistici e ricreativi e poter contemporaneamente sviluppare altre attività economiche integrative alla pericolosa monocoltura della mela. La creazione di altre attività economiche ed altre fonti di reddito, oltre a garantire una sicurezza per il futuro mette a disposizione delle giovani generazioni nuove opportunità lavorative riducendo il fenomeno dell’emigrazione ed il depauperamento del territorio .L’intervento di maggior rilievo di miglioramento ambientale e rivalutazione del territorio a scopi turistici ricreativi è senz’altro il parco Fluviale del Novella costituito da un percorso attrezzato lungo le sponde del torrente Novella attraversante il territorio di tutti e tre i comuni. Al fine di garantire uno sviluppo sostenibile della zona oltre alle infrastrutture ricreative e ricettive è necessario sensibilizzare, particolarmente le giovani generazioni, della propria situazione e dell’esigenza di collaborare per lo sviluppo delle comunità di cui fanno parte mediante servizi di utilità sociale nel pieno rispetto dei principi di cittadinanza attiva. Per tale ultima finalità l’attività svolta con il Servizio Civile ricopre un  ruolo di vitale importanza in quanto fornisce a dei giovani una valida base formativa e permette agli stessi di partecipare attivamente alle iniziative di sviluppo attivate mettendo a disposizione le proprie capacità e le conoscenze acquisite durante il periodo scolastico applicandole, con la collaborazione dei responsabili del progetto, durante il servizio svolto. 
Indicatori della realtà territoriale di partenza sulla quale il progetto è destinato ad incidere 

Comune di Dambel:

 Dambel è un comune di circa 435 abitanti, si trova nel centro della Valle di Non. L'altitudine è di metri 750. 

Situazione demografica:Abitanti 435, Famiglie n.177 Giovani diplomati e/o laureati con meno di 30 anni  n. 32 di cui n. 28 diplomati e n.4 laureati 

Le associazioni che attualmente svolgo la loro attività a favore dei giovani sono La Pro Loco con l’organizzazione di alcune feste/manifestazioni durante il periodo estivo ed il carnevale , il gruppo allievi dei VVFF e l’Associazione del Parco fluviale del Novella. Un iniziativa a favore del mondo giovanile degna di rilievo che sta riscuotendo un buon successo è il corso di musica tenuto presso la parrocchia recentemente ristrutturata 

Comune di Cloz:

Cloz è un comune di 725 abitanti della Provincia di Trento situato nella zona della “Terza Sponda” della valle di Non tra i comuni di Brez e di Romallo 

Situazione demografica:Abitanti 725, Famiglie n. 266 , Giovani diplomati e/o laureati con meno di 30 anni n. 67 di cui diplomati 57 e laureati n. 10

Le associazioni che attualmente svolgo la loro attività a favore dei giovani sono La Pro Loco con l’organizzazione di varie manifestazioni tra cui la tradizionale sagra di Santa Maria durante il mese di agosto , il gruppo allievi dei VVFF, l’Associazione del Parco fluviale del Novella, sci Club Monte Ozolo, Gruppo Sportivo Monte Ozolo, Gruppo Oratorio e Piano Giovani Carez. 

Comune di Romallo:

Romallo altitudine m.733,. abitanti 601  è un comune  della Provincia di Trento situato nella zona della “Terza Sponda” della valle di Non tra i comuni di Cloz e di Revò. 

Situazione demografica:Abitanti 601, Famiglie n. 252, Giovani diplomati e/o laureati con meno di 30 anni n. 34 dei quali Diplomati n. 24 Laureati n. 6 Studenti universitari n. 6.

Le associazioni che attualmente svolgo la loro attività a favore dei giovani sono La Pro Loco con l’organizzazione di alcune manifestazioni durante il periodo di carnevale e primaverile.e la tradizionale sagra di San Lorenzo durante il mese di agosto , il gruppo allievi dei VVFF e l’Associazione del Parco fluviale del Novella..
                               Sintesi delle attività economiche 
Comune di Dambel: 97 attività economiche delle quali 86 nel campo dell’agricoltura, un attività manifatturiera, un impresa edile, tre attività commerciale, un bar, due attività di trasporti, una attività di intermediazione monetarie e finanziaria, 

Comune di Cloz: 148 attività economiche delle quali 98 nel campo dell’agricoltura, 12 attività manifatturiere, un’ attività di produzione energia, 12 imprese edili, 15 attività commerciali, 4 attività bar/ristorati, un’ attività di trasporti, un attività di intermediazione monetarie e finanziaria, due attività immobiliari,, due attività relative a servizio pubblici e sociali
Comune di Romallo: 134 attività economiche delle quali 110 nel campo dell’agricoltura, 4 attività manifatturiere, 4 imprese edili, 8 attività commerciali, tre bar/ristoranti, un’attività di trasporti, un’attività immobiliare, due attività relative a servizi pubblici e sociali, una attività diverse.
Contesto settoriale:

Al fine di incentivare la partecipazione del mondo giovanile alle iniziative di sviluppo dell’area e far sentire i giovani parte attiva delle comunità di cui fanno parte sono state attivate negli anni scorsi varie iniziative finanziate, in parte con i fondi provinciali per le politiche giovanili ed in parte dai comuni interessati, tra le quali sono particolarmente degne di nota la realizzazione dei progetti:

1) Progetto Droga denominato “MEGLIO SMETTERE” finalizzato mediante varie iniziative culturali, ricreative e sportive alla prevenzione del consumo della droga

2) “Memoria storica ed identità territoriale” finalizzato alla rivalutazione della documentazione e della memoria storica e delle tradizioni locali

3)  “Scambio tra giovani con il comune di Opi in Abruzzo” concretizzatosi nello scambio di visite tra alcuni gruppi di giovani della zona ed altri giovani residente nel Parco nazionale d’Abruzzo 

4)  Progetto con Legambiente “La scuola adotta un comune”relativo alla visita da parte della scuola di Revò e di una scuola proveniente dalla provincia di Parma del parco Fluviale del Novella e delle strutture comunali

5)  Progetto Fiori di Pace relativo all’ospitalità congiunta di ragazzi palestinesi e israeliani che durante la pacifica coabitazione hanno avuto modo di riflettere sulla problematica situazione mediorientale conoscendo giovani del luogo  

6)  Progetto Cernobil relativo all’ospitalità nelle case private di giovani provenienti dalla citta bielorussa di Cernobil 
Tali iniziative hanno evidenziato la disponibilità e l’interesse dei giovani del luogo a partecipare attivamente alle iniziative che coinvolgono le proprie comunità. Ottimo riscontro si è inoltre avuto con il progetto di Servizio Civile “Valorizzazione ambientale e culturale del Parco Fluviale del Novella” presentato nell’anno 2006 e realizzato nell’anno 2008. Dopo una procedura di selezione svoltasi tra otto candidati hanno iniziato la loro attività di volontariato due ragazze laureate in scienze naturali che hanno realizzato in collaborazione con i responsabili della gestione del Parco , l’O.L.P. e gli amministratori comunali una notevole attività promozionale e didattica particolarmente con i ragazzi delle scuole elementari e medie. Tale attività ha inoltre contribuito all’ottenimento per i comuni di Romallo, Cloz e Dambel da parte dell’associazione ambientalista Legambiente del riconoscimento “Bandiera verde” per le iniziative attivate a favore delle protezione e valorizzazione dell’ambiente naturale 
Partendo dall’attività fino ad ora svolta con successo e sommariamente sopra descritta l’amministrazione comunale di Romallo intende proseguire con l’attività svolta con i volontari del Servizio Civile ritenendo di primaria importanza gli obiettivi contenuti nella carta di impegno etico del Servizio civile nazionale e particolarmente:

1)l’esigenza di rafforzare i legami che sostanziano e mantengono coesa la società civile ed allargano la partecipazione alla vita sociale particolarmente delle giovani generazioni 

2)l’opportunità di offrire ai giovani lo svolgimento di un servizio per un intero anno a fianco di persone più esperte per la realizzazione di un progetto per il quale si sentano pienamente coinvolti  

3)l’esigenza di dare l’opportunità ai giovani di crescere in esperienze e capacità valorizzando al massimo le risorse personali di ognuno partecipando a momenti di formazione , verifica e discussione del progetto stesso 

L’Amministrazione Comunale di Romallo ,avendo gia realizzato un’attività di progettazione per il Servizio Civile è a conoscenza di tutte le caratteristiche, modalità  e finalità del servizio da svolgere ed essendo stati coinvolti nel progetto, sia in fase di predisposizione che di approvazione, tutti gli organi comunali si può affermare che il contesto settoriale nel quale il volontario verrà ad operare sarà idoneo al loro inserimento ed allo svolgimento dell’attività prevista dal progetto predisposto  

ELENCO ASSOCIAZIONI ED ORGANIZZAZIONE CHE OPERANO A FAVORE DEI GIOVANI NEL RISPETTIVO BACINO DI RIFERIMENTO
Pro Loco Romallo , Pro Loco Cagnò,pro Loco Revò, pro Loco Cloz e pro Loco Brez, Coro giovanile Romallo, Gruppi Allievi VVFF Romallo, Revò, Brez, Compagnia teatrale “La Marianela”, Scuola ciclismo fuoristrada della Val di Non e di Sole, C.E.S.M.O. Centro Educativo e Sportivo Monte Ozolo, Hockey Club Fondo Val di Non, Scuola Musicale Celestino Eccher, Associazione Parco Fluviale del Novella ,Dragoon Boot ,Corpo Bandistico della Terza Sponda




7) Obiettivi del progetto:

	Gli obietti del progetto sono i seguenti:

1)Dare la possibilità ai giovani volontari del Servizio Civile di realizzare un’esperienza formativa e di partecipazione alla vita sociale delle comunità di cui fanno parte finalizzata alla promozione del patrimonio culturale ed ambientale locale affiancate a persone più esperte in grado di insegnargli lavorando insieme. 

2)Agevolare la crescita personale dei volontari in servizio civile, in termini di conoscenze, capacità operative, abilità pratiche , capacità relazionali, esperienze di orientamento e di sperimentazione di lavoro innovativo particolarmente in campo ambientale, educativo e turistico con la partecipazione all’organizzazione di visite guidate particolarmente con  alunni delle scuole elementari e medie, al parco fluviale ed alle realtà produttive agricole locali e con la collaborazione nella creazione e gestione del museo e del centro visitatori di prossima realizzazione . 
3)Realizzare un percorso formativo per i volontari in Servizio Civile durante il quale essi stessi , adeguatamente accompagnati da persone più esperte, possano acquisire le informazioni necessarie allo svolgimento del servizio e possano cosi valorizzare le proprie doti personali ed il patrimonio di competenze e conoscenze acquisito durante il periodo degli studi e che permetta loro di affrontare la realtà di un mondo moderno e dinamico 
4)Dare la possibilità ai volontari in Servizio Civile di promuovere , in collaborazione con le persone competenti, esperienze concrete di politica ambientale e di gestione sostenibile del territorio coinvolgendo particolarmente le giovani generazioni al fine di renderle conscie della limitatezza delle risorse ambientali ed energetiche e dell’esigenza di una valorizzazione delle stesse e particolarmente della risorsa acqua 
5)Dare la possibilità ai volontari in Servizio Civile di collaborare con le persone competenti, per una valorizzazione delle realtà produttive agricole locali attuate nel rispetto dei principi della sviluppo sostenibile del territorio e della salvaguardia ambientale 
Nell’ambito degli obiettivi primari sopra indicati si prevede
 un aumento del coinvolgimento delle giovani generazioni nella cura e tutela del proprio territorio , una sensibilizzazione alla tutela e gestione sostenibile dell’ambiente naturale e contemporaneamente un aumento della diversificazione delle attività economiche locali che attualmente ,come chiaramente esposto dagli indicatori della realtà economica di partenza , sono eccessivamente basate sull’attività agricola . Oltre a tali attività si prevede inoltre uno sviluppo delle iniziative volte alla tutela del territorio ed alla coltivazione agricola sostenibile e rispettosa dell’equilibrio ecologico 
Nell’ambito dello sviluppo sostenibile del territorio si prevede un aumento dell’attività ricreativa ed educativa svolta a favore delle scuole e di conseguenza un aumento dei soggiorni educativi programmati . Dal punto di vista strettamente economico di prevede l’aumento delle strutture ricettive utilizzando i volumi edificati gia esistenti come B & B ed Agritur ed evitando la costruzioni di grandi complessi, l’aumento dei visitatori al parco Fluviale del Novella con la creazione di attività collegate come l’accompagnatore turistico e dei responsabili amministrativi e gestionali. Si può inoltre prevedere un aumento della valorizzazione dei prodotti locali realizzati con metodi di coltivazione agricola ecologica e non inquinante
La realizzazione del progetto comporterà una crescita delle competenze dei volontari del Servizio Civile con l’acquisizione di esperienza e capacità degli stessi che si potranno manifestare positivamente nello svolgimento futuro della loro attività lavorativa che potrebbe essere realizzata anche in zona tenendo conto delle scelte adottate dai Patti Territori della Valle di Non che hanno imboccato la strada della diversificazione delle attività produttive e di aumento delle attività collegate con lo sviluppo turistico sostenibile ed integrato del territorio con la valorizzazione delle risorse esistenti. 




8) Descrizione del progetto e tipologia dell’intervento che definisca dal punto di vista sia qualitativo che quantitativo le modalità di impiego delle risorse umane con particolare riferimento al ruolo dei volontari in servizio civile:

	8.1 Piani di attuazione previsti per il raggiungimento degli obiettivi

Fase dell’accoglienza.
1) Nella prima fase di accoglienza dei volontari saranno organizzati momenti di intrattenimento informale e conviviale con i formatori e con i responsabili del progetto al fine di conoscersi reciprocamente e creare un idoneo clima di collaborazione essenziale per esprimere nel rapporto con gli altri e nel progetto il meglio delle proprie energie , delle proprie capacità, valorizzando le proprie doti personali ed il patrimonio di competenze e conoscenze acquisito. Tra i momenti di incontro informale oltre a momenti conviviali  è prevista anche una visita al parco con le guide ,ed alcune visite alle strutture ricreative, sportive e culturali presenti sul territorio accompagnate dai tecnici ed amministratori comunali.

2)Messa a disposizione del volontario dell’attrezzatura , dei locali, della strumentazione tecnica necessaria e delle informazioni necessarie per un loro utilizzo (Software, parole chiave ecc.). Tale attività sarà svolta nei primi giorni dell’inizio di attività dei volontari

Fase della formazione.

3) Formazione del volontario in merito agli obiettivi e finalità del servizio civile al fine di renderlo consapevole e coinvolgerlo nell’obiettivo di realizzazione della partecipazione attiva delle persone alla vita della collettività e delle istituzioni sia a livello locale che a livello nazionale, europeo ed internazionale. Tale obiettivo formativo sarà considerato prioritario ed essenziale al fine di garantire un buon esito del progetto nel rispetto dei principi istitutivi del Servizio Civile nazionale e delle linee guida del Servizio Civile Provinciale. Tale attività sarà svolta dai servizi provinciali competenti e dal responsabile locale di progetto e sarà svolta nella fase iniziale del servizio

4) Formazione del volontario con la fornitura di tutte le informazioni tecniche necessarie allo svolgimento dei compiti concordati al raggiungimento degli obiettivi programmati. Sarà data particolare importanza nella visita di altre realtà museali o centri visitatori situati nei pressi(Parco Adamello-Brenta, Parco dello Stelvio ed i numerosi parchi altoatesini) al fine di acquisire e valutare le modalità organizzative e di allestimento degli stessi e poter riportare in loco esempi di buone pratiche Tale attività di formazione sarà svolta prevalentemente dal formatore a suo tempo incaricato in sede di accreditamento che è a conoscenza di tutte le caratteristiche, esigenze ed obiettivi del progetto, dal Presidente dell’Associazione Parco Fluviale del Novella, dal personale assunto dall’associazione Parco Fluviale del Novella e dai Sindaci del comuni interessati. Saranno inoltre organizzati momenti formativi con personale specializzato finalizzato alla raccolta di informazioni di tipo naturalistico – ambientale economico e storico del territorio anaune cui parteciperà anche il volontario al fine di poter acquisire tutte le possibili informazioni utili per poter svolgere la propria attività..Tale attività formativa sarà svolta nei primi mesi del servizio e sarà tenuta prevalentemente  dall’ esperto forestale Pancheri Silvano, dall’ing. Lorenzoni Michele,dall’ing.Dominici Silvano, dal dott. Alessandro Bezzi, da Pedrotti Donata  e da Carlo Polastri Presidente dell’Associazione Parco Fluviale del Novella.

Fase dell’attuazione.

5)Collaborare congiuntamente con il formatore ed il dipendente dell’associazione  Parco fluviale del Novella nell’arricchimento del sito internet del Parco e dei vari comuni interessati al fine di dare maggior informazioni e divulgazione alle attività naturalistiche e ricreative organizzate nel territorio del parco curando l’immagine di marketing. del Parco . Tale compito potrà essere svolto nel primo mese di attività poichè congiuntamente all’arricchimento della base dati messa a disposizione di tutti i potenziali utilizzatori il volontario aumenterà le informazioni e di conseguenza il proprio bagaglio di conoscenze della realtà locale.

6)Collaborare con il dipendente dell’associazione Parco fluviale all’organizzazione con le scuole disponibili,nell’ambito del progetto attivato con Legambiente, di incontri formativi programmati presso l’area del parco nel rispetto dei principi stabiliti dall’agenda 21 con la presenza di personale dotato di adeguate conoscenze naturalistiche, ambientali e peculiari dei luoghi. Tale attività sarà svolta anche  in collaborazione con i responsabili delle associazioni ambientalistiche e delle istituzioni finalizzate alla tutele dell’ambiente naturale come il Servizio Foreste Locale. Nello svolgimento di tale attività sarà dato particolare rilevo all’ascolto ed al dialogo con i volontari del servizio civile al fine di prevenire eventuali insoddisfazioni e incomprensioni reciproche, valorizzare i contributi e le risorse del giovane, gestire gli errori e assegnare i compiti in base alle responsabilità concordate e alle abilità dei singoli.

7) Organizzazione in collaborazione con il dipendente dell’Associazione del Parco Fluviale esperienze concrete di politica ambientale e di gestione sostenibile del territorio includendo la visita a realtà produttive locali attuate nel rispetto dei principi dello sviluppo sostenibile tra le quali le coltivazioni agricole biologiche .

8)Collaborare nella creazione e gestione del centro visitatori e museo del parco curandone inizialmente l’allestimento e successivamente la gestione organizzando periodicamente all’interno dello stesso iniziative didattiche per gli alunni delle scuole dell’obbligo e organizzando mostre tematiche sulle risorse naturali , sviluppo sostenibile,risparmio energetico ecc. (utilizzo dell’acqua, fonti energetiche alternative, biodiversità, riciclo). Tale attività potrà essere svolta anche durante il periodo invernale durante il quale non sarà possibile provvedere alla visita del Parco Fluviale. Sara data primaria importanza alla valorizzazione della risorsa acqua in tutte le sue forme e finalità, come fonte di irrigazione, fonte per la produzione di energia , mezzo di trasporto ed elemento essenziale per l’equilibrio ecologico 
9)Collaborare con il segretario del parco ad una regolare ed ordinata tenuta e conservazione di tutta l’attività sia amministrativa che progettuale e di marketing svolta a favore del parco. Tale attività potrà essere svolta in via secondaria nei momenti di disponibilità del volontario o di minor afflusso al parco

Fase del monitoraggio

9)Con la periodicità proposta dalle linee guida per un sistema provinciale del Servizio civile della provincia Autonoma di Trento saranno concordati tra i volontari ed i responsabili del monitoraggio stesso degli appuntamenti al fine di rivedere in modo puntuale le attività svolte , per verificarne il valore e l’efficacia e concordare congiuntamente la futura programmazione
8.2 Complesso delle attività previste per la realizzazione dei piani di attuazione.
Al fine della realizzazione dei piani di attuazione come sopra esposti si prevedono varie forme di attività tra le quali si considerano prioritarie:

a)Per l’accoglienza sarà compito principale dell’OLP Segretario Comunale di Romallo Covi Luciano di adottare tutte le iniziative necessarie ad organizzare gli incontri informali necessari a conoscersi reciprocamente. Tali incontri saranno organizzati con oneri e spese a carico dell’amministrazione comunale e non si prevede alcuna difficoltà nel realizzarli.

b)Per la formazione generale e specifica saranno organizzati per i volontari in Servizio Civile degli specifici appuntamento con tutti i vari formatori , Olp - formatore,, personale comunale, responsabili od incaricati dell’associazione del parco fluviale del Novella, esperti formatori scelti dall’Amministrazione Comunale. Si effettueranno inoltre dei corsi specifici finalizzati alla conoscenza delle caratteristiche ambientali della flora, fauna ed ambientale in generale della zona anaune ed in particolare del parco fluviale. Tra le attività formative sarà inoltre garantita un’ adeguata informazione informatica per l’utilizzo di tutte le attrezzature da utilizzarsi. Ai volontari in Servizio Civile sarà inoltre data la possibilità di vistare in compagnia dei formatori specifici i centri visitatori ed i musei dei parchi limitrofi al fine di poter conoscere buone iniziative da trasferire in loco.
c)Per l’attuazione l’Olp concorderà con il volontario un piano di lavoro quotidiano al fine di poter programmare le attività previste nel progetto e concordare obiettivi quantificabili e raggiungibili

d)L’OLP in collaborazione con il volontario in Servizio Civile verificherà periodicamente gli obiettivi raggiunti con valutazione congiunta delle motivazioni , problematiche e soluzioni riscontrate ed attivate durante l’attività svolta
8.3 Risorse umane complessive necessarie per l’espletamento delle attività previste, specificando se volontari o dipendenti a qualunque titolo dell’ente.

Nello svolgimento dell’attività del volontario potranno essere utilizzate 

Il formatore Segretario comunale di Romallo  Covi Luciano, Il Presidente dell’Associazione Carlo Polastri volontario, . Il  Sindaco del comune di Romallo membro del consiglio direttivo dell’associazione Clauser Guglielmo ,il responsabile informatico del progetto Fondriest Vigilio ragioniere del comune di Romallo. L’assessore alla cultura ed alle attività giovanili del comune di Romallo Garbato Isabella . Oltre a tali persone saranno utili per l’attività di formazione del volontario i Sindaci dei paesi di Revò e Cagno’ ed i formatori specifici dr Alessandro Bezzi, ing. Dominici Silvano , Pancheri Silvano ,Lorenzoni Michele, e Pedrotti Donata.

Sono dipendenti del comune di Romallo, ente accreditato presso il servizio civile i seguenti soggetti:

1)Covi Luciano Segretario comunale

2)Fondriest Vigilio Responsabile servizio ragioneria

Tutti gli altri soggetti hanno rapporti con il comune di Romallo o di mandato politico o di volontariato

8.4 Ruolo ed attività previste per i volontari nell’ambito del progetto. 

Il ruolo del volontario nell’ambito del progetto, dopo una prima fase esclusivamente formativa , sarà finalizzato in collaborazione alle strutture esistenti come il segretario comunale, la dipendente dell’Associazione Parco Fluviale del Novella , tutti i volontari, i soci e le guide del Parco Fluviale, i soci , la dipendente ed i volontari dell’associazione “La strada della mela e dei sapori”e tutte le altre risorse umane utilizzate ad effettuare attività di promozione ed attivazione del territorio del parco fluviale del Novella. Tra le attività che saranno svolte dal volontario rientrano a pieno titolo:

a) Collaborare nella creazione e gestione del centro visitatori e museo del parco curandone inizialmente l’allestimento e successivamente la gestione organizzando periodicamente all’interno dello stesso iniziative didattiche per gli alunni delle scuole dell’obbligo e organizzando mostre tematiche sulle risorse naturali , sviluppo sostenibile,risparmio energetico ecc. (utilizzo dell’acqua, fonti energetiche alternative, biodiversità, riciclo ecc.).Tale attività potrà essere svolta anche durante il periodo invernale durante il quale non sarà possibile provvedere alla visita del Parco Fluviale. Particolare attenzione sarà data alla valorizzazione della risorsa acqua.
b) Collaborare nell’organizzazione di un’attività didattica e ricreativa a favore della popolazione giovanile e studentesca insieme alle persone responsabili, preposte sia volontariamente (Associazione parco fluviale del Novella, pro loco ecc) che istituzionalmente (Dipendente dell’Associazione Parco fluviale, Assessore alla cultura , sindaco ,ecc.). Tale attività didattica dovrà essere finalizzata alla divulgazione delle informazioni elementari di tipo naturalistico e ambientale secondo i principi dell’Agenda 21. 

c) Collaborare con le persone competenti alla promozione di esperienze concrete di politica ambientale e di gestione sostenibile del territorio coinvolgendo particolarmente le giovani generazioni al fine di renderle conscie della limitatezza delle risorse ambientali ed energetiche e dell’esigenza di una valorizzazione delle stesse

d) Collaborare nella promozione e divulgazione delle caratteristiche e possibilità ricreative offerte dal parco sia mediante i mezzi informatici ed i siti internet disponibili delle Amministrazioni Comunali interessate e dell’Associazione che mediante la predisposizione di materiale informativo e divulgativo.

e) Collaborare nell’organizzazione di iniziative volte alla valorizzazione delle iniziative di sviluppo sostenibile del territorio tra le quali le coltivazioni biologiche in collaborazione con l’associazione “La strada della mela e dei sapori delle valli di Non e di Sole”. Saranno inoltre organizzate delle visite presso i produttori o presso le strutture di conservazione dei prodotti agricoli 

f) Collaborare all’attività amministrativa del parco fornendo un sostegno operativo al volontario dell’Associazione parco fluviale del Novella che svolge le funzioni di segretario del parco


9) Numero dei volontari da impiegare nel progetto:


10) Numero posti con vitto e alloggio: 


11) Numero posti senza vitto e alloggio:


12) Numero posti con solo vitto:


13) Numero ore di servizio settimanali dei volontari, ovvero monte ore annuo:


14) Giorni di servizio a settimana dei volontari (minimo 5, massimo 6) :

15) Eventuali particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:

	Tra gli obblighi dei volontari rientra la flessibilità d’orario in caso di particolari eventi od esigenze organizzative che impongano la presenza di un congruo numero di persone per fini organizzativi e gestionali  


CARATTERISTICHE ORGANIZZATIVE

16) Sede/i di attuazione del progetto ed Operatori Locali di Progetto:

	N.
	Sede di attuazione del progetto 
	Comune
	Indirizzo
	Cod. ident. sede
	N. vol. per sede
	Nominativi degli Operatori Locali di Progetto

	
	
	
	
	
	
	Cognome e nome
	Data di nascita
	               C.F.

	1
	Ufficio attività culturali,sportive e turistiche comune di Romallo
	Romallo
	Via A.Bertolini 11
	69924
	2
	Covi Luciano
	12.05.1962
	CVOLCN62E12C794F

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	


17) Altre figure impiegate nel Progetto:

	N.
	Sede di attuazione del progetto
	Comune
	Indirizzo
	Cod. ident. sede
	N. vol. per sede
	TUTOR
	RESP. LOCALI ENTE ACC.

	
	
	
	
	
	
	Cognome e nome
	Data di nascita
	C.F.
	Cognome e nome
	Data di nascita
	              C.F.

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


18) Eventuali attività di promozione e sensibilizzazione del servizio civile nazionale:

	L’attività di servizio civile sarà adeguatamente pubblicizzata mediante la spedizione in tutte le famiglie del notiziario comunale con descritte dettagliatamente le finalità ed il metodo organizzato del servizio civile nazionale.  

L’attività promozionale e di sensibilizzazione del servizio civile sarà inoltre svolta mediante  il sito internet del comune di Romallo ,l’utilizzo dei mezzi di comunicazioni di massa (Giornali e radio) e l’esposizione di idonei avvisi informativi nei locali pubblici della valle .Si cercherà inoltre di pubblicizzare l’attività del servizio civile in caso di eventi sportivi,musicali e di richiamo dei giovani con lavoro di volantinaggio E’ inoltre intenzione dell’Amministrazione Comunale organizzare apposite riunioni informative con tutti i giovani della zona potenzialmente interessati a partecipare a tale iniziativa al fine di chiarire tutti gli eventuali dubbi e precisare il tipo di attività che dovrà essere svolta dai volontari. 

E’inoltre prevista la spedizione a tutti i potenziali utenti di un avviso contenente tutte le essenziali caratteristiche del Servizio Civile e del progetto predisposto

Per l’attività di promozionale e sensibilizzazione si presume saranno necessarie almeno 30 ore.


19) Eventuali autonomi criteri e modalità di selezione dei volontari:

	Per la selezione dei volontari verranno utilizzati i criteri UNSC definiti ed approvati con la determinazione del Direttore Generale del 30.05.2002 


20) Ricorso a sistemi di selezione verificati in sede di accreditamento (eventuale indicazione dell’Ente di 1^ classe dal quale è stato acquisito il servizio):

	NO
	
	


21) Piano di monitoraggio interno per la valutazione dei risultati del progetto: 

	NO


22) Ricorso a sistemi di monitoraggio verificati in sede di accreditamento (eventuale indicazione dell’Ente di 1^ classe dal quale è stato acquisito il servizio):

	SI
	
	Per il monitoraggio saranno utilizzati gli schemi allegati alle linee guida per un sistema provinciale del servizio civile della provincia Autonoma di Trento “allegati n.2, 2a e 2b)  


23) Eventuali requisiti richiesti ai canditati per la partecipazione al progetto oltre quelli richiesti dalla legge 6 marzo 2001, n. 64:

	Per partecipare alla selezione dei volontari per l’inizio dell’attività di servizio civile è richiesto il requisito obbligatorio del possesso di un titolo di studio di scuola media superiore ,il possesso di patente b e la conoscenza base di programmi informatici Word ed Excel




24) Eventuali risorse finanziarie aggiuntive destinate in modo specifico alla realizzazione del progetto:

	Oltre alle spese che sono riconducibili alle normali attività dell’ente si presume sia necessario stanziare ulteriori disponibilità finanziarie così quantificabili:

a. Publicizzazione dell’iniziativa con la predisposizione di appositi volantini e manifesti da utilizzarsi per informare i potenziali volontari sia dell’attività del servizio civile che del progetto specifico euro 600,00

b. Pubblicizzazione dell’iniziativa sui giornali e riviste locali euro 1.000,00

c.  Pagamento delle spese di vitto in caso di particolari necessità inerenti l’attività svolta e per la prima fase di accoglimento dei volontari euro 2.000,00




25) Eventuali copromotori e partners del progetto con la specifica del ruolo concreto rivestito dagli stessi all’interno del progetto:

	Il presente progetto sarà realizzato in collaborazione sia con l’Associazione parco fluviale del Novella che con l’associazione Strada della mela e dei sapori. Il concreto ed essenziale apporto dell’associazione parco fluviale del Novella consisterà:

1)Nella collaborazione del dipendente dell’associazione alla realizzazione del progetto di servizio civile proposto 

2)Nell’attività formativa iniziale svolta dal presidente dell’associazione del parco fluviale del Novella

Tale attività formativa sarà di essenziale importanza per il positivo esito del progetto in quanto metterà a disposizione del volontario le conoscenze tecniche necessarie per poter svolgere la propria attività e per raggiungere gli obiettivi prefissati
Il concreto e rilevante apporto dell’associazione Strada della mela e dei sapori delle valli di Non e di Sole consisterà:

1)Nella collaborazione del dipendente dell’associazione all’organizzazione delle visite guidate per finalità sia didattiche che turistiche alle realtà produttive locali tra le quali sarà data particolare importanza alle aziende produttive biologiche e di rilievo per uno sviluppo sostenibile e rispettoso dell’equilibrio ecologico del territorio 
2)Nella collaborazione da parte dei soci e dei volontari dell’associazione ad organizzare le visite guidate alle aziende organizzate nei principi dello sviluppo sostenibile mettendo a disposizione le proprie aziende ed il proprio tempo disponibile a scopi didattici e turistici  




26) Risorse tecniche e strumentali necessarie per l’attuazione del progetto:

	Al fine di poter provvedere alla realizzazione dei progetti sarà messa a disposizione del volontario la seguente strumentazione tecnica:

1)Un ufficio dotato di scrivania , sedie ed armadi 

2)Un computer portatile con stampante per ogni volontario 
3)Una linea internet con posta elettronica per ogni volontario 
4)Una telefono collegato in rete

5)Un fax




CARATTERISTICHE DELLE CONOSCENZE ACQUISIBILI

27) Eventuali crediti formativi riconosciuti:

	No


28) Eventuali tirocini riconosciuti :

	No


29) Competenze e professionalità acquisibili dai volontari durante l’espletamento del servizio, certificabili e validi ai fini del curriculum vitae:

	Ad avvenuta conclusione dell’attività svolta nell’ambito del progetto predisposto verranno rilasciati i seguenti certificati:

1) Dichiarazione di regolare svolgimento dell’attività svolta utile al fine della valutazione dei titoli per l’ammissione a concorsi pubblici rilasciata da parte dell’Amministrazione comunale di Romallo

2) Attestazione di partecipazione ai corsi di formazione per  accompagnatori rilasciato da parte dell’Associazione Parco fluviale del Novella e utilizzabile per concorsi pubblici .
3) Attestati di partecipazione ai vari corsi organizzati in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio organizzati in ambito di formazione specifica utilizzabile per concorsi pubblici e rilasciate dagli enti terzi incaricati o scelti dall’Amministrazione Comunale in accordo con i volontari in Servizio Civile 




Formazione generale dei volontari

30)  Sede di realizzazione:

	Provincia Autonoma di Trento

Comune di Romallo- Sale civiche - Teatro comunale

Comune di Revò Sale civiche

Comune di Cagnò sale civiche – teatro parrocchiale

Comune di Cloz sale civiche

Comune di Dambel sale civiche




31) Modalità di attuazione:

	La formazione generale sarà effettuata in vari modi:

1)Dalla Provincia Autonoma di Trento attraverso gli Enti all’uopo incaricati e richiesti dall’amministrazione comunale 

2)In proprio con il formatore dell’Ente incaricato in sede di accreditamento e con i responsabili sia amministrativi che istituzionale dell’ente e del partner del progetto come indicato al punto 8.3.  Tale formazione sarà particolarmente svolta in via preliminare nella fase di inizio dell’attività e sarà volta sia alla descrizione delle finalità del servizio civile che alle diverse forme di partecipazione attiva alla vita della società civile ed all’organizzazione ed ordinamento dell’ente proponente il progetto

3) Dai formatori incaricati direttamente dall’Amministrazione comunale o congiuntamente dai comuni di Romallo , Revò ,e Cagnò per le attività realizzate con i fondi per le politiche giovanili e per la programmazione culturale annuale scelti in base alla loro competenza e professionalità tra personale idoneo e formatori dei vari enti o associazioni di volontariato come svolto ogni anno particolarmente nel periodo invernale.




32) Ricorso a sistemi di formazione verificati in sede di accreditamento ed eventuale indicazione dell’Ente di 1^ classe dal quale è stato acquisito il servizio:

	SI
	
	Provincia Autonoma di Trento


33) Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 

	Si aderisce alla formazione generale proposta dai competenti Servizi della Provincia Autonoma di Trento


34) Contenuti della formazione:  

	La formazione generale sarà incentrata su argomenti di carattere culturale e sarà finalizzata ad approfondire nei volontari il concetto di cittadinanza attiva mettendo in evidenza le varie problematiche che caratterizzano il mondo attuale. 

Saranno trattate le seguenti materie:

Funzioni e finalità del servizio civile volontario compreso l’ordinamento e la storia dell’obiezione di coscienza come previsto nelle linee guida per la formazione dei volontari

Importanza e finalità delle attività di volontariato associativo

Modalità dell’organizzazione e del funzionamento delle associazioni di volontariato sociale, sportivo  , culturale ecc.

Funzionamento ed ordinamento generale degli enti locali e particolarmente dei comuni 

Analisi delle problematiche del mondo attuale e del modello di vita moderno (famiglia, educazione dei figli, alimentazione, religiosità ecc.)

Storia ed economia  


35) Durata:  

	Per la formazione si prevede l’utilizzo di circa 50 ore


Formazione specifica (relativa al singolo progetto) dei volontari

36)  Sede di realizzazione:

	Comune di Romallo- Sale civiche - Teatro comunale

Comune di Revò Sale civiche

Comune di Cagnò sale civiche – teatro parrocchiale

Comune di Cloz sale civiche

Comune di Dambel sale civiche

Centro di Educazione Ambientale Bresimo - APPA

Centro di Educazione Ambientale Coredo - APPA

Museo Trentino di Scienze Naturali




37) Modalità di attuazione:

	La formazione specifica sarà effettuata in vari modi:

1)in proprio con il formatore dell’Ente incaricato in sede di accreditamento e con i responsabili sia amministrativi che istituzionale dell’ente e dei partner del progetto come indicato al punto 8.3.  Tale formazione sarà particolarmente svolta in via preliminare nella fase di inizio dell’attività.

2)dai formatori scelti da parte dell’associazione Parco fluviale del Novella per la formazione delle guide accompagnatori . Saranno inoltre organizzate delle serate formative specifiche con tecnici esperti di altri parchi naturali, del Museo Trentino di Scienza Naturali e liberi professionisti Tali esperti formatori scelti tra docenti, operatori culturali,guide alpine, esperti forestali , ingegneri esperti in materie ambientali e energetiche tratteranno argomenti di carattere naturalistico e ambientale. All’interno di tali materie saranno particolarmente trattate le caratteristiche peculiari della zona e le funzioni,modalità di utilizzo e importanza dell’acqua. Tale attività formativa oltre ad arricchire di conoscenze e capacità i volontari in servizio civile permetterà loro di collaborare attivamente nella buona realizzazione,allestimento ed organizzazione del centro visitatori e museo di prossima realizzazione 
Le lezioni sanno circa una quarantina della durata di due ore ciascuna e saranno tenute ed organizzate dalle seguenti persone:

 -dott. Alessandro Bezzi Laureato in scienze agrarie esperto in materie agronomiche , ricercatore e con esperienza di direttore  della sezione Apicoltura presso Istituto tecnico Agrario di san Michele dotato di notevole esperienza pluriennale e competenza riconosciuta a livello internazionale  

rag. Carlo Polastri socio fondatore e presidente dell’associazione parco fluviale del Novella. esperto in materie naturalistiche ed ambientali    

- dott. covi Luciano Segretario comunale esperto in materie amministrative, legali e contabili ed informatiche 

Sig. Pancheri Silvano esperto forestale con attività pluriennale in varie stazioni forestali e attualmente responsabile della stazione forestale di Cles esperto in silvicoltura ,fauna e flora locale 

dott. Lorenzoni Michele laureato in Ingegneria per l’ambiente ed il territorio

libero professionista 

Piedrotti Donata in possesso del diploma di maturità scientifica dipendente dell’Associazione parco fluviale del Novella
Dominici Silvano ingegnere esperto in materia energetica ed energie alternative


38) Nominativo/i e dati anagrafici del/i formatore/i: 

	Dott. Alessandro Bezzi nato a Revò il 05.06.1939 residente in Trento strada Stretta 19/2o (TN) il

Carlo Polastri nato a Cles il 06.03.1955 residente a Dambel via C.Battisti 135 389010 Dambel (TN)

Dott. Luciano Covi nato a Cles il 12.05.1962  residente a fraz. Seio via dante 2 38010 Sarnonico (TN)

Ing. Lorenzoni Michele nato a Cles il 20.09.1977 residente a Romallo via al poz 11 38020 (TN)

Pancheri Silvano nato a Romallo il 07.08.1955 residente a Romallo in via 25 aprile 17 38020 (TN)

Pedrotti Donata nata a Trento il 02.04.1966 residente a Dambel via C battisti 125

Ing. Dominaci Silvano nato a Cles il 15.11.1979 e residente a Romallo in via 4 novembre 22 (TN)




39) Competenze specifiche del/i formatore/i:

	1) dott. Alessandro Bezzi Laureato in scienze agrarie esperto in materie agronomiche , ricercatore e con esperienza di direttore  della sezione Apicoltura presso Istituto tecnico Agrario di san Michele dotato di notevole esperienza pluriennale e competenza riconosciuta a livello internazionale. Autori di numerosi testi di ricerca scientifica e anche di carattere storico culturale  

2)Carlo Polastri dipendente della Cassa Rurale d’ Anaunia , ex vicesindaco del comune di Dambel, socio animatore della sezione SAT del comune di Fondo, esperto conoscitore dell’ambiente naturale del Parco fluviale del Novella di cui ne è stato il vero promotore, organizzatore e insegnate in materie naturalistiche e geologiche dei corsi annuali per le guide del parco 

3) dott. Covi Luciano laureato in economia politiche presso l’università di Trento , a svolto l’attività di insegnante in materie contabili ed informatiche presso l’Istituto tecnico Tambosi di Trento e presso l’Istituto tecnico Martini di Mezzolombardo., segretario comunale esperto in materie amministrative e legali. 
4)Pedrotti Donata diplomata presso il liceo scientifico Galileo Galilei guida del parco fluviale dall’anno 2005 e con valida esperienza di accompagnatrice turistica per il parco fluviale . Membra del consiglio direttivo dell’Associazione parco fluviale dalla sua costituzione 

5)Pancheri Silvano esperto forestale responsabile della stazione forestale di Cles ed organizzatore per le scuole da diversi anni di iniziative di educazione ambientale e  naturalistica concernenti in visite sul territorio boschivo e vere e proprie lezioni didattiche sulle caratteristiche ambientali, vegetali e faunistiche del territorio .. Esercitante l’attività di comandante della stazione forestale da diversi anni e coordinatore dei vari agenti forestali con competenze in materia di tutela dell’ambiente , della flora e della fauna.

6) Ing. Lorenzoni Michele laureato in ingegneria ambientale e praticante la libera professione da due anni. Componente del consiglio direttivo dell’associazione parco fluviale del Novella ed esperto delle costruzioni di ingegneria naturalistica
7)Ing. Dominici Silvano laureato in ingegneria ambientale esperto in materia energetica ed energie alternative e progettista di alcuni interventi di realizzazione di reti energetiche - termoriscaldamento e utilizzo di fonti alternative 


40) Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 

	Le metodologie utilizzate per la formazione saranno effettuate sia con colloqui diretti durante i quali sarà esposto con una metodologia di apprendimento attivo le problematiche amministrative ,tecniche ed informatiche relative alla realizzazione degli obiettivi di progetto .

 Oltre a tali metodologie saranno tenute delle vere e proprie lezioni alle quali parteciperanno anche le guide del parco e le persone interessate al potenziamento e miglioramento della funzionalità del parco come realizzato tutti gli anni con la finalità di distribuire maggiori competenze e professionalità nell’attività di accompagnatore turistico. Saranno inoltre realizzate delle serate formative e convegni alle quali parteciperanno non solo i volontari in servizio civile ma anche il pubblico e le persone interessate agli argomenti in discussione 

Per la realizzazione di tali obiettivi formativi saranno utilizzati gli strumenti messi a disposizione da parte dell’Amministrazione comunale e saranno utilizzate 80 ore


41) Contenuti della formazione:  

	Flora e Fauna locali con particolare rilievo per le caratteristiche scientifiche del parco fluviale del novella

Caratteristiche geologiche e naturali della valle di Non e dell’ambiente montano 

Caratteristiche dell’ingegneria naturalistica e descrizione delle opere di difesa del territorio

Fonti energetiche alternative 

Sviluppo sostenibile ed agricoltura biologica

Elementi di diritto amministrativo e funzionamento delle pubbliche amministrazioni

con particolare rilievo per l’ordinamento degli enti locali nella provincia autonoma di Trento

Informatica e mezzi di comunicazione telematica

Storia ed economia locale 

Funzionamento del servizio turistico in provincia di Trento




42) Durata:  

	La durata di tutta la formazione specifica sarà di 2 ore


Altri elementi della formazione

43) Modalità di monitoraggio del piano di formazione (generale e specifica) predisposto:

	Per il monitoraggio saranno utilizzati gli schemi allegati alle linee guida per un sistema provinciale del servizio civile della provincia Autonoma di Trento “allegati n.2, 2a e 2b)   


Data

Il Progettista

Il Responsabile legale dell’ente/

          Il Responsabile legale dell’ente

Il Responsabile del Servizio civile nazionale

                   Guglielmo Clauser 
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